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Saapuvilla olleet jasenet

Markku Hakkanen, puheenjohtaja
Markku J Lamponen, 1. varapuheenjohtaja
Antti Mustonen, 2. varapuheenjohtaja

Ari A Hartonen
liro Heikkila
Seppo Hujanen
Markku Huovinen
Anne Hakkanen
Tapio Hdmaldinen
Heta Jukola

Eero Kantola

Ari Kokkola

Timo Kuoksa

Sari Lantta

Raimo Leppakumpu
Jaana Lopperi
Juhani Lyytikadinen
Toni Maczulskij
Christian Malm
Kari Mouhu

Piia Makila

Matti Nykanen
Jaana Partio
Leena Pekkanen
Ulla Sohiman
Mikko Turkki
Juha Vallin

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Arja Leppakumpu, hallintosihteeri, sihteeri
Jari Hautamaki, vs. sivistysjohtaja

Antti Hyyryldinen, kh jasen

Maarit Orava, kh jasen

Otso Paasonen, nuorisovaltuuston pj.
Ville Partio, tekninen johtaja

Tuomo Penttinen, vt. kunnanjohtaja

Antti Hakkanen
Jani Paasonen

Allekirjoitukset

Markku Hakkanen
Puheenjohtaja

Arja Leppakumpu
Sihteeri
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Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

04.10.2023 04.10.2023

Kari Mouhu Antti Mustonen

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja julkaistaan yleisessa tietoverkossa 5.10.2023

Arja Leppakumpu
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§44
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen kokoonkutsuja: Markku Hakkanen, kunnanvaltuuston puheenjohtaja.

KuntalL 94 8§ Valtuuston kokoontuminen

Hallintosaanto

- 97 § Valtuuston varsinainen kokous ja sahkoéinen kokous
- 98 8§ Kokouskutsu

- 99 § Esityslista

- 100 & Sahkdinen kokouskutsu

- 103 § Varavaltuutetut kutsuminen

- 104 § Lasnaolo kokouksessa

- 105 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valtuuston kokouskutsu on julkaistu Mantyharjun kunnan www-sivuilla 26.9.2023 ja
Pitdjanuutiset-lehdessa 28.9.2023.

Kokouskutsu on 26.9.2023 lahetetty sahkdisesti valtuutetuille, kunnanhallitukselle ja
kunnanjohtajalle.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden
- todetaan lasnaolijat / valtuutettujen esteilmoitukset
- hyvaksytaan esityslista tydjarjestykseksi.

Suoritetussa nimenhuudossa todettiin, etta

Valtuutettu Antti Hakkanen oli estynyt saapumasta kokoukseen.
Varajaseneksi oli kutsuttu Jaana Lopperi (1. varavaltuutettu KOK).
Valtuutettu Jani Paasonen oli estynyt saapumasta kokoukseen.

Varajaseneksi oli kutsuttu Juha Vallin (1. varavaltuutettu SIT).

Ehdotus

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§45
Péytakirjan tarkastus

Hallintosaanté 119 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytakirjaan sovelletaan, mita poytakirjan laatimisesta maarataan 159 8:ssa
- poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja

- poytakirjantarkastajia valitaan kaksi

- poytakirjantarkastajat on valittu aakkosjarjestyksessa

- poytakirja tarkastetaan sahkoisesti.

Ehdotus

Poytakirjantarkastajat aakkosjarjestyksen mukaan ovat: Kari Mouhu ja Antti Mustonen.

Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Kari Mouhu ja Antti Mustonen.
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Kunnanhallitus, § 100,15.05.2023
Kunnanhallitus, § 182,18.09.2023
Kunnanvaltuusto, § 46, 02.10.2023

§46
Liittyminen Mikkelin seudun tyéllisyysalueeseen / sopimuksen hyvaksyminen

MjuDno-2023-264

Kunnanhallitus, 15.05.2023, § 100

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Liitteet
1 Liite Kh 17.4.2023 Mikkelin kaupunginhallituksen tiedustelu Etela-Savon kunnille
yhteisesta tydvoimapalvelualueesta

Eduskunta hyvaksyi 1.3.2023 julkisten tydvoimapalveluiden jarjestamisvastuun
siirtamisen kunnille 1.1.2025 alkaen. Uudistuksella tavoitellaan tyodllisyyden lisdamista
tuomalla palvelut osaksi kunnan elinvoimatehtavaa. Tehtavien jarjestymiseksi kunnille
siirtyy yleiskatteellista valtionosuutta seka henkildstoa TE-toimistoista seka KEHA- ja
ELY-keskuksista. Lakiin sisaltyy kuntien omarahoittaman tydttomyysturvan
muuttaminen nykyista kannustavammaksi.

Lain mukaisesti kunnat voivat jarjestaa palvelut itse tai sopia jarjestamisvastuun
siirtamisesta toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle (Kuntalaki 8 8). Kunnat, joissa
tydvoima ylittaa 20 000 henkil©a, voivat jarjestaa palvelu itse. Mikali kunnan tyévoima
alittaa 20 000 henkilda, kunnan tulee perustaa yhden tai useamman kunnan sisaltava
tydvoimapalvelualue. Lain mukaan tyéllisyysalueen tulee olla maantieteellisesti
yhtendinen, tydémarkkinoiden ja tydssakdynnin kannalta toimiva alue seka siihen tulee
lahtdkohtaisesti sisallyttaa alueen keskuskaupunki. Tydvoimapalvelualueen
jarjestamisvastuu voidaan myodntaa poikkeusluvalla alle 20 000 tyévoimapohjan
omaavalle alueelle.

Etela-Savossa Mikkelin kaupungim tydvoimapohja tayttaa ainoana kuntana yksin
laissa esitetyn 20 000 minimirajan. Mikkelin kaupunki katsoo kuitenkin, etta
elinvoiman kehittamisen kannalta on eduksi, etta tuleva tyéllisyysalue on laajempi.
Mikkelin kaupunki suhtautuu lahtékohtaisesti myonteisesti ns. vastuukunnan rooliin,
mikali muilla kunnilla on halukkuutta liittya samaan tyévoimapalvelualueeseen
Mikkelin kaupungin kanssa.

Jarjestamislain 12, 13 ja 15 § ja voimaanpanolain 3, 4, ja 8 § edellyttaa kaikkia kuntia
ilmoittamaan ratkaisunsa tydévoimapalveluiden jarjestamisvastuusta. IImoituksessa
tulee olla kuntien sopimus yhteisesta toimielimesta tai vaihtoehtoisesti kuntayhtyman
perussopimus.

Edella mainitussa ilmoituksessa tulee olla mukana myds jarjestamissuunnitelma, joka
sisaltaa kannanoton (ilmoituksen) halusta vastaanottaa TE-hallinnon nyt kaytdssa
olevia toimitiloja. Mikali tydvoimapohja alueella olisi alle 20 000, tulisi ilmoituksen
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mukana olla myds hakemus, jossa jarjestamislain ehdoista haetaan poikkeuslupaa.
Tama ei koske Mikkelin kaupunkia eikd mydskaan samaan tyévoimapalvelualueeseen
hakeutuvia kuntia.

Jarjestamissuunnitelmassa tulee olla arvio seuraavista asioista:

e Taloudelliset ja henkilostdvoimavarat seka niiden kohdentuminen

® Palveluiden tuottaminen ja kohdentaminen

e Toimipisteiden maara ja sijoittuminen

® Yhteistyotahot ja -muodot

e Tydperaisen maahanmuuton, tydévoiman ja tydpaikkojen kohtaannon seka

tyovoiman liikkkuvuuden edistaminen

e Varautuminen rakennemuutostilanteisiin
Kyseiset kysymykset tarkentuvat meneillaan olevan valmistelun myéta. Jo tassa
vaiheessa voidaan tuoda julki periaatteita, jotka tulee ottaa huomioon
tyovoimapalvelualuetta rakentaessa:

e Elinvoiman vahvistaminen julkisilla tyévoimapalveluilla
® Paikallisen ja keskitetyn asiantuntemuksen taitava hyddyntaminen
® Annettujen resurssien tehokas ja tarkoituksenmukainen kaytto
e Viranomaispalvelujen tuottaminen yhteisvastuullisesti ja suhteellisesti
samansuuruisilla resursoinneilla
e Ty6voimapalvelujen suunnittelu alueellisena kokonaisuutena ilman (mahdollisia)
kuntarajoja
e Henkildston asiantuntemuksen hyddyntaminen koko alueella
e Aktiivinen yhteistyd organisaatioiden valilla (ns. ekosysteemiajattelu)
e Vaikuttava yhdyspintayhteistyd hyvinvointialueen kanssa
e Tarkoituksenmukaiset ratkaisut tietojarjestelmien ja digitaalisten palveluiden
osalta
e Aktiivinen tydperaisen maahanmuuton edistaminen ja siihen liittyvan
vetovoiman liséaminen
e Vaikuttava yhdyspintatyd koulutusorganisaatioiden kanssa
Valmisteluun liittyy yhteistoimintavelvoite, joka jokaisen uudistukseen liittyvan
organisaation tulee tayttaa. Mikkelin kaupungin YT-neuvottelukunta kasittelee asiaa
seuraavassa kokouksessaan.

Mikali Mikkelin kaupungin kanssa samaan tyévoimapalvelualueeseen aikova kunta
haluaa saada lisatietoa jostain erityiskysymyksesta voi kysymykset ohjata suoraan
TE2024 E-Savo hankkeelle. Jokainen kysymys ja tiedustelu on osa valmistelua tulevaa
uudistusta varten. Annettu aikataulu edellyttaa varsinaisen kuntien valisen
sopimuksen valmisteluun riittavaa valmisteluaikaa tiedossa olevan tahtotilan pohjalta.

Tasta johtuen pyydetaan Mikkelin kaupungin kanssa samaan
tydvoimapalvelualueeseen tahtovia kuntia ilmoittamaan Mikkelin kaupungille
kantansa 31.5.2023 mennessa seuraaviin asioihin:

1. Valtuutetaan Mikkelin kaupunki valmistelemaan yhteista tydvoimapalvelualuetta,
jonka valmisteluun kunta ilmoittautuu

2. Nimeaa kunnasta yhteyshenkilon viranhaltijoiden valmistelutyon
projektiryhmaan seka ohjausryhmaan kunnanjohdon edustajat
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3. Mikkelin kaupungin vastuuvalmistelijana toimii tydllisyyspalveluiden
palvelupaallikko/ kokeilujohtaja Pekka Patama
TE2024 uudistuksen ensimmaisen vaiheen (tydvoimapalvelualueiden muotoutuminen)
aikataulu on tiukka. Tyévoimapalvelualueeseen mukaan tulevien kuntien
valtuustopaatokset tulee olla tehtyna viimeistaan 18.9.2023, joka mahdollistaa
paatdsten lainvoimaisuuden ja sopimuksen allekirjoittamisen lain edellyttamassa
maaraajassa.

Mikkelin kaupunginhallitus pyytaa Etela-Savon kunnilta kannanottoa osallistumisesta
Mikkelin kaupungin kanssa valmistelemaan yhteista tyovoimapalvelualuetta; vastaus
pyydetaan myos siind tapauksessa, ettei kunta aio osallistua Mikkelin kaupungin
kanssa samaan tydévoimapalvelualueeseen. Mikali kunta osallistuu valmistelutyéhan,
pyydetaan kuntaa nimeamaan kunnasta yhteyshenkilén viranhaltijoiden
valmistelutydn projektiryhmaan seka ohjausrynmaan kunnanjohdon edustajat.
Kannanotto pyydetaan toimittamaan Mikkelin kaupungille viimeistaan 31.5.2023.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus

1. valtuuttaa Mikkelin kaupungin valmistelemaan yhteista tydévoimapalvelualuetta
ja ilmoittaa Mantyharjun kunnan mukaan valmisteluun;
2. nimeaa Virpi Maarasen yhteyshenkiloksi valmistelutydn projektiryhmaan;
3. nimeda ohjausryhmaan kunnanjohdon edustajana Tuomo Penttisen.
Paatos
Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 18.09.2023, § 182

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Liitteet
1 Mikkelin seudun tydllisyysalueen jarjestamissopimus 31082023
2 Mikkelin seudun tydllisyysalueen palvelusuunnitelma 31082023

Julkiset tydvoimapalvelut siirretaan kuntien vastuulle 1.1.2025 alkaen (laki TyVM 26
hyvaksytty 1.3.2023). Uudistuksella tavoitellaan tyollisyyden lisdamista tuomalla
palvelut osaksi kunnan elinvoimatehtavaa.

Mikkelin kaupunginhallitus kdynnisti paatoksellaan 17.4.2023 § 142 tiedustelun kaikille
Etela-Savon kunnille halukkuudesta osallistua yhteiseen tydllisyysalueeseen Mikkelin
kanssa, joka toimisi alueen vastuukuntana. Yhteiseen tydllisyysalueeseen ovat
ilmoittautuneet Hirvensalmi, Juva, Kangasniemi, Mantyharju, Pertunmaa ja Puumala.
Tyollisyysalueen valmisteluun ilmoitti haluavansa osallistua myds Pieksamaen
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kaupunki ilman varsinaista sitoutumista esitettyyn maaraaikaan mennessa. Savolinna
on ilmoittanut haluavansa oman tyoéllisyysalueen ja hakee siihen poikkeuslupaa.
Valtioneuvosto paattaa tyollisyysalueista helmikuun 2024 loppuun mennessa.

TE2024 E-Savo -hankkeessa on valmisteltu jarjestamissopimus ja sen liitteeksi tuleva
palvelusuunnitelma, jotka on toimitettava tyd- ja elinkeinoministeriédn 31.10.2023
mennessa. Valmistelun yhteydessa on jokaisen osallistuvan kunnan
paatdksentekoaikataulu kunnanhallitusten ja kunnanvaltuustojen osalta varmistettu
niin, etta jarjestamissopimus liitteineen saadaan hyvaksyttya ja allekirjoitettua
vaaditussa aikataulussa.

Palvelusuunnitelma on alustava suunnitelma tyévoimapalveluiden toteuttamisesta
tydllisyysalueella Mikkeli vastuukuntana. Suunnitelma tarkentuu vuoden 2024 aikana.
Ty0- ja elinkeinoministerio julkistaa paatokset eri tydllisyysalueista 29.2.2024
mennessa. Savonlinna hakee omaa poikkeusaluetta yhdessa Enonkosken,
Rantasalmen ja Sulkavan kanssa. Valmistelun yhteydessa on todettu ylialueellisen
yhteistyon tarve.

Jarjestamissopimusluonnoksessa osapuolina ovat Mikkelin kaupungin lisaksi Mikkelin
seudun kunnat Hirvensalmi, Juva, Kangasniemi, Mantyharju, Pertunmaa ja Puumala.
Sopimusluonnos on kirjoitettu siten, ettd Pieksamaen ja Savonlinnan kaupungit voivat
siihen halutessaan liittya. Sopimus on kuntalain 8 8 2. momentin mukainen sopimus
kuntien yhteistoiminnasta. Sopimuksen mukaan Mikkelin kaupunki toimii kuntalain
tarkoittamana isantakuntana. Kaupunki perustaa organisaatioonsa toimielimen, jossa
on 10 varsinaista ja 10 henkildkohtaista varajasenta. Toimielimen Mikkelin kaupunki
nimeaa viisi varsinaista ja viisi varajasenta seka puheenjohtajan. Muut sopijakunnat
sopivat keskenaan muista paikoista.

Lautakunta asettaa asiantuntijoista koostuvan operatiivisen ohjausryhman, jossa on
edustus kaikista sopijakunnista. Sen tarkoitus on osallistaa kaikki tydllisyysalueen
kunnat tydvoimapalvelujen suunnitteluun ja toteutukseen, myos pidemmalla
aikavalilla. Ohjausryhman tehtaviin kuuluvat jatkuva tyévoimapalvelujen toteutuksen
ja tulosten seuranta seka raportoinnin tulkitseminen tyollisyysalueen johtajan
esittelemasta materiaalista. Ohjausryhma valmistelee lautakunnalle
talousarvioesityksen, tydmarkkinatilanteiden katsauksen ja toimii tydllisyysalueen
johtajan tukiryhmana.

Kaikki Etela-Savon TE-palveluista ja Etela-Savon ELY-keskuksesta siirtyva henkildsto
seka kunnista viranomaistehtavien suorittamista varten siirtyva henkilosto siirtyy
isantakunnan palvelukseen. Sopijakuntien tulee jarjestaa siirtyvan henkiloston yt-
prosessi ennen sopimuksen voimaantuloa. Mikkelin kaupungin organisaatioon
perustetaan tydvoimapalvelujohtajan virka. Tyéllisyysalueelle laaditaan
tyollisyysohjelma, joka ohjaa toimintaa, palveluprosesseja ja yhteytta muuhun
elinkeinojen kehittamiseen. Tyollisyysohjelma nojaa kuntien strategioihin ja ottaa
huomioon kuntien tahtotilan tyéllisyyden hoidossa. Tydllisyysohjelman laatii
lautakunta yhdessa kuntien ja asiantuntijoiden kanssa tyollisyysalueelle valittavan
ohjausryhman kautta. Tyollisyysalue vastaa nimenomaan lakisaateisten
tyollisyyspalveluiden jarjestamisesta. Suuri osa kuntien vapaaehtoisesti jarjestamista
tydelamapalveluista jaa siis edelleen kuntien jarjestettavaksi. Sopimuksen
hyvaksymisen jalkeen valmistelutyd jatkuu palvelusuunnitelman laatimisella. Kuntien
tulee osoittaa tilat tydvoimapalvelualueen toiminnalle. Tiloista laaditaan
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vuokrasopimukset yhtenaisilla ehdoilla. Tydllisyysalue ei tule ottamaan kayttéonsa
vanhoja TE-toimiston tiloja.

Tyollisyysalueen toimintamenojen rahoituksesta sopijakunnat vastaavat
maksuosuudella, joka jaetaan 47 % tydikaisten maarasta, 47 % tyottdmien maarasta ja
6 % vieraskielisten maarasta laskettavilla perusteilla. Laskentatapa vastaa suunnilleen
kunnille osoitettavan yleiskatteellisen valtionosuuden laskentaperusteita, jolla valtion
on tarkoitus korvata tehtavasta aiheutuvat kustannukset.

Laskelmat ovat viela alustavia, mutta nayttaa silta, etta Etela-Savossa valtionosuudet
eivat tule kattamaan kustannuksia taysimaaraisesti.

Sopimuksen mukaan kuntien maksuosuudet tyottémyysturvan kustannuksiin jaavat
edelleen kuntien kuntakohtaisesti maksettaviksi. Mantyharjun summa on ollut noin
220.000 euroa vuosittain, mutta se noussee laskentaperuisteiden muuttuessa vuoden
2025 alusta.

Tyollisyysalueen toiminnalla voidaan arvioida olevan merkittavia yritysvaikutuksia.
Onnistuessaan uudistuksella voidaan turvata tydnantaja-asiakkaiden paikalliset
palvelut ja yhteys kunnan elinkeinojen kehittamiseen entista

joustavammin. Uudistuksen onnistumiseksi on tarkeag, etta kunta toimii aktiivisesti
yhteisessa toimielimessa seka operatiivisessa ohjausryhmassa.

Kunnassa on kayty siirtyvan henkiléon kanssa yt-lain mukainen neuvottelu siirtoon
liittyvista asioista.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta valtuusto hyvaksyy sopimuksen
tyollisyyspalveluiden jarjestamisesta 1.1.2025 alkaen.

Paatos

Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 02.10.2023, § 46

Liitteet

1 Mikkelin seudun tyoéllisyysalueen jarjestamissopimus 31082023
2 Mikkelin seudun tyollisyysalueen palvelusuunnitelma 31082023

Ehdotus

Kunnanvaltuusto hyvaksyy sopimuksen tydllisyyspalveluiden jarjestamisesta 1.1.2025
alkaen.

Paatos

Hyvaksyttiin.
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Tarkastusla
Kunnanvalt

utakunta, § 33,09.05.2023
uusto, § 25,05.06.2023

Kunnanhallitus, § 184,18.09.2023

Kunnanvalt

§ 47

uusto, 8§ 47, 02.10.2023

Arviointikertomus 2022 / toimielinten kasittely

MjuDno-2023-289

Tarkastusla

Liitteet

utakunta, 09.05.2023, § 33

Valmistelijat / lisatiedot:

Arja Leppakumpu
arja.leppakumpu@mantyharju.fi
hallintosihteeri

1 Arviointikertomus 2022

KuntaL 121 8 1 mom. Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden
tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista varten.

KuntaL 121 8 1 mom. 2. kohta Tarkastuslautakunnan tehtavana on arvioida, ovatko
valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa
toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella
tavalla.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin tulokset.
Arviointikertomus kasitelldan valtuustossa tilinpaatdksen yhteydessa.

Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitamiaan selvityksia
arvioinnin tuloksista.

Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin arviointikertomus
antaa aihetta.

Mantyharjun kunnan hallintosadannén 69 8:n mukaan kunnanhallituksen tulee antaa
valtuustolle tiedoksi viimeistaan lokakuussa 2023 seka omat etta toimialoilta
keraamansa vastineet arviointikertomuksessa esitettyihin kantoihin.

Kunnanhallitus on 27.3.2023 § 60 hyvaksynyt tilinpaatoksen vuodelta 2022.

Tarkastuslautakunta on valmistellut arviointikertomusta kokouksissaan: 21.2., 28.3.,
18.4.ja 2.5.2023.

Ehdotus
Esittelija: Timo Kuoksa

Tarkastuslautakunta esittaa, etta kunnanvaltuusto

1. merkitsee vuoden 2022 arviointikertomuksen tiedoksi;

2. toteaa, etta hallintosaannon 69 8:n mukaan kunnanhallituksen tulee antaa
valtuustolle tiedoksi viimeistaan lokakuussa 2023 sekad omat etta toimialoilta
kerdaamansa selvitykset toimenpiteista, joihin arviointikertomuksessa esitettyjen
epakohtien, kysymysten ja selvityspyyntdjen johdosta on ryhdytty.
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Paatos
Hyvaksyttiin.

Kunnanvaltuusto, 05.06.2023, § 25

Liitteet
1 Arviointikertomus 2022

Ehdotus

Kunnanvaltuusto

1. merkitsee vuoden 2022 arviointikertomuksen tiedoksi;

2. toteaa, etta hallintosdanndén 69 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee antaa
valtuustolle tiedoksi viimeistaan lokakuussa 2023 seka omat etta toimialoilta
keraamansa selvitykset toimenpiteistd, joihin arviointikertomuksessa esitettyjen
epakohtien, kysymysten ja selvityspyyntdjen johdosta on ryhdytty.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 18.09.2023, § 184

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Liitteet
1 Lautakuntien kasittely

Toimielinten arviointikertomuksen 2022 kasittelyt liitteessa.

Kunnanhallituksen osalta tarkastuslautakunta kiinnittaa raportissa huomiota
seuraaviin asioihin:

1. Sisdiset ristiriidat

Tarkastuslautakunta on kiinnittanyt arviointikertomuksessa huomiota sisaisiin
ristiriitoihin kuntaorganisaatiossa. Asian tiimoilta toimenpiteita on toteutettu mm.
tydnohjaus kunnan johtotiimille, suunnattu tyopaikkaselvitys henkildstolle, turvallisen
tilan mallin suunnittelu koko kuntaorganisaatiota koskien, tydkuvien ja vastuiden
selkeyttaminen ja tiedoksi saattaminen.

Yhteistydn parantaminen luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden valilla vaatii
luottamuksen rakentamista seka yhteisten pelisaantdjen hyvaksymista.

2. Talous

Kunnan taloudellisesta tilanteesta on laadittu analyysi Inspira Oy:n toimesta.
Kunnanhallitus on antaessaan talousarvion 2024 laadintaohjeen yhtynyt
tarkastuslautakunnan ndkemykseen kunnan taseessa olevan ylijgaman antamasta
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siirtymaajasta talouden sopeutukselle. Talousarvion 2024 laadinnassa on toimialoille
korostettu rakenteellisen sopeutuksen valttamattomyytta.

3. Viestinta

Kunnan viestintaan on kiinnitetty huomiota. Eri toimialoja edustava viestintatiimi on
koottu suunnittelemaan ja ohjaamaan viestintaa. Elinvoimakehittajan tydpanosta on
ohjattu viestintaan. Kunnan kotisivujen kautta on pyritty analyyttisempaan ja
avoimempaan viestintaan (sidosryhmat, osallisuuden ja kuntalaisdialogin
vahvistaminen mm. eri kyselyjen muodossa, toimijaverkoston kokoaminen,
Mantyharjun kausiasukkaat ry, yritysluettelon avaaminen kunnan kotisivuille

jne.). Some nakyvyytta ja maksullista kampanjointia on lisatty.

4, Paatoksenteon avoimuuden lisdaaminen

Kunnanvaltuuston kokousten striimaus on suunnitteilla

Avoimia teematilaisuuksia on jarjestetty mm. yrittdjien aamukahvit,
elinvoimaterveiset, erataukokeskustelu Ruskahovin altaan kaytosta

5.  Toimintasuunnitelma

Toimintasuunnitelma laaditaan kunnassa kahdella tasolla. Talousarvion yhteydessa
kunnanvaltuusto hyvaksyy kuntastrategiaan pohjautuvat toiminnan tavoitteet. Taman
lisdksi toimialoittain (hallinto, sivistys, tekninen, rakennus) toiminnalle asetetaan
tarkemmat yksikkdkohtaiset tavoitteet.

Strategiatavoitteet ovat jadneet liian yleiselle tasolle niin mittareiden kuin tavoitteiden
osalta. Asiaan tulee kiinnittaa huomiota talousarvion laadinnan yhteydessa.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus

1. merkitsee toimielinten arviointikertomuksen 2022 kasittelyn tietoonsa;

2. saattaa arviointikertomuksen toimielinkasittelyn kunnanvaltuustolle tiedoksi.
Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Kunnanvaltuusto, 02.10.2023, § 47

Liitteet
1 Arviointikertomus 2022
2 Lautakuntien kasittely

Ehdotus

Kunnanvaltuusto merkitsee arviointikertomuksen toimielinkasittelyn tiedoksi.
Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Tiedoksi
tarkastuslautakunta
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Kunnanhallitus, § 126,12.06.2023
Kunnanhallitus, § 185,18.09.2023
Kunnanvaltuusto, § 48, 02.10.2023

§48

Aloitteet 2022

MjuDno-2023-381

Kunnanhallitus, 12.06.2023, § 126

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

1 Aloitteet 2022

Kuntalaki 23 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla seka kunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla on oikeus tehda
aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen tekijallle on ilmoitettava
aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet.

Jos 1 mom. tarkoitetun aloitteen tekijoina on vahintaan 2 prosenttia kunnan
asukkaista, asia on otettava kasiteltavaksi kuuden kuukauden kuluessa asian vireille
tulosta.

Lisaksi palvelun kayttajallla on oikeus tehda aloitteita kyseisen kunnan palvelua
koskevassa asiassa.

Valtuuston tietoon on saatettava vahintaan kerran vuodessa sen toimivaltaan
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

Hallintosaanto 115 § 3 mom. Valtuutettujen aloitteet

Kunnanhallituksen on vuosittain toukokuun loppuun mennessa esitettdava valtuustolle
luettelo valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteita, joita
valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Aloiteluettelossa on lueteltu kaikki v. 2022 aloitteet (vaikka ne olisivat jo kasitelty).

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus

1. merkitsee aloiteluettelon vuodelta 2022 tietoonsa ja

2. saattaa aloiteluettelon kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Paatos

Kunnanhallitus yksimielisesti palautti aloiteluettelon vuodelta 2022 uudelleen
valmisteltavaksi.
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Kunnanhallitus, 18.09.2023, § 185

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
vt.kunnanjohtaja

Liitteet
1 Aloiteluettelo 2022

Aloiteluetteloa on osittain taydennetty kunnan johtotiimissa.

Ehdotus
Esittelija: Tuomo Penttinen, vt.kunnanjohtaja

Kunnanhallitus

1. merkitsee aloiteluettelon vuodelta 2022 tiedoksi;
2. saattaa aloiteluettelon kunnanvaltuustolle tiedoksi.

Kokouskasittely

Vt. kunnanjohtaja taydensi paatosehdotustaan kohdalla kolme: aloitteet tulee vieda
lautakunnan kasittelyyn ja kasiteltava kuuden kuukauden kuluessa niiden jattamisesta.
Paatos

Hyvaksyttiin vt. kunnanjohtajan taydennetty paatdsehdotus.

Kunnanvaltuusto, 02.10.2023, § 48

Liitteet
1 Aloiteluettelo 2022

Ehdotus

Kunnanvaltuusto merkitsee aloiteluettelon tietoonsa.
Paatos
Merkittiin tiedoksi.
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Kunnallisvalitus
846

Kunnallisvalitusohje
Valitusosoitus
Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Paatokseen saa hakea muutosta

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

® kunnan jasen.
Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.
Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon,jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.
Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.
Tiedoksisaantipadivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

® padtoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa, tai

® paatds on muuten lainvastainen.
Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranoaminen
Kunnallisvalitus tehdaan Itd-Suomen hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, 70100 Kuopio
Sahkdpostiosoite: ita-suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42501

Puhelinnumero: 029 56 42500

Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika: 8.00-16.15

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisalto
Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.
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Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

® paatds, johon haetaan muutosta
e milta kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi, seka

® perusteet, joilla muutosta vaaditaan.
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa
kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on
joku muu henkilo, valituksessa on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta.
Valituksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen paatds voidaan antaa tiedoksi sahkodisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkdista
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot
lahettajasta eika asiakirjan alkuperdisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:

® paatods, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljennodkseng,
e todistus siita, mina paivana paatods on annettu tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta
e asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
Oikeudenkayntimaksu
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuimaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Mantyharjun kunnan
kirjaamosta.

Postiosoite: PL 76, 52701 Mantyharju

Kayntiosoite: Asematie 3, 52700 Mantyharju

Sahkdpostiosoite: kirjaamo@mantyharju.fi

Faksinumero: (015) 770 1212

Puhelinnumero: 044 7707 346

Kunnan kirjaamon aukioloaika: maanantaista perjantaihin 9-12 ja 13-15
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Muutoksenhakukielto
847, 848

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimus / kunnallisvalitus

Tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska
paatds koskee vain valmistelua tai taytantddnpanoa (Kuntal 136 8§)
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